STATUT

Szkoly Podstawowe] Nr 4

w Mystowicaclh

PODSTAWA PRAWNA:

1.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe ( Dz.U. z 2026 r. poz. 820,
Z pozn. zm.).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oSwiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60, z pdzn. zm.).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r. poz. 515,
Z pozn. zm.).

Konwencja o prawach dziecka, przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r., ratyfikowana przez Rzeczpospolita Polska
dnia 30 kwietnia 1991 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegolowej organizacji publicznych szkotl i publicznych przedszkoli
(Dz.U. 2 2023 1. poz. 2736, z p6Zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shluchaczy w szkolach
publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 2572, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
(Dz.U. 22026 1. poz. 378, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 22 lipca 2026 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2026 r. poz. 1028).
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.

Szkota Podstawowa nr 1 w Mystowicach zwana dalej ,,szkota” jest publiczna o$mioletnia
szkota podstawowa.

Szkota nosi nazweg: Szkota Podstawowa nr 1 im. Marii Sktodowskiej-Curie.
Na pieczgciach uzywana jest nazwa szkoly w pelnym brzmieniu.
Siedziba szkoty jest budynek potozony przy ul. Wielka Skotnica 2 w Mystowicach.

Organem prowadzacym szkotg jest miasto Mystowice z siedziba przy ul. Powstancow 1
w Mystowicach.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

§2.
Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat i podzielony jest na dwa etapy
edukacyjne:
1) I etap edukacyjny- klasy I-I1I;
2) II etap edukacyjny- klasy I'V-VIII.

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

Obwad szkoty reguluja odrgbne przepisy.
§3.
Szkota jest jednostka budzetowa.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odregbne przepisy.

§4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole-nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa nr 1 im. Marii Sklodowskiej-
Curie w Mystowicach;



2) statucie-nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Mystowicach;

3) nauczycielu-nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach-nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

5) organie prowadzacym-nalezy przez to rozumie¢ Gming Mystowice.

ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5.

Szkola realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty.

§6.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje cala dziatalno$¢ szkoty

z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci 1 dziatlania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnoze
potrzeb 1 probleméw wystgpujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowac program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. Tre§ci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajgc¢
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajec¢ pozalekcyjnych.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne Zrddta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§7.

Celem szkoty jest:

1) wprowadzenie ucznidéw w §wiat wiedzy, dbanie o ich harmonijny rozwoj biologiczny,
intelektualny, moralny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny;

2) przyswojenie przez ucznidw podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidw;

3) zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwiazywania problemow;

4) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie.

Do zadan szkoty nalezy w szczeg6lnosci:
1) realizacja programdw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztatcenia



ogoblnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

2) stwarzanie warunkow do zdobywania wiedzy 1 umiejetno$ci wystarczajacych
do ukonczenia szkoty podstawowej;

3) ksztalcenie umiejgtnosci poslugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw;

4) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym poprzez
stwarzanie uczniom warunkow do nabywania umiejg¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zrddel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych;

5) wszechstronne przygotowanie uczniow do samoksztatcenia;

6) wychowanie uczniéw do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

7) edukacja zdrowotna, ktorej celem jest ksztalttowanie u uczniow nawyku dbatosci
o zdrowie wilasne 1 innych ludzi oraz umiejg¢tno$ci tworzenia $rodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

8) ksztaltowanie u wucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢, wytrwalo$é, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczo$¢, kultura osobista, gotowos¢
do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowej;

9) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

10) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

11) podejmowanie dziatan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,

12) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaj¢¢ dydaktycznych, przerw
migdzylekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz uczniom zakwalifikowanym na zajgcia
swietlicowe;

13) zapewnienie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow,

14) wspolpraca z rodzicami uczniow we wszystkich sferach swojej dziatalnosci.

§8.

Sposoby realizacji zadan zawartych w § 7 ust.2:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania rzetelnej wiedzy umozliwiajacej kontynuacje
nauki w kolejnych etapach ksztalcenia;

2) uwzglednianie w procesie ksztatcenia indywidualnych potrzeb dziecka;

3) ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki;

4) stwarzanie uczniom warunkéw do planowania, organizowania i oceniania wlasnej
nauki oraz przyjmowania za nig coraz wigkszej odpowiedzialnosci;

5) tworzenie warunkéw do realizacji zadan edukacyjnych poprzez organizowanie
1 wyposazanie pracowni przedmiotowych;

6) tworzenie warunkoéw do samorzadnego dzialania ucznioéw;

7) ksztaltowanie umiejetnosci wykorzystania wiadomosci przedmiotowych w sposob
integralny, umozliwiajacy lepsze zrozumienie wspoOlczesnego $wiata, innych ludzi
1 siebie;

8) rozbudzanie zainteresowan wlasnym miastem 1 regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami;

9) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi;

10) przygotowanie do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego

wysitku intelektualnego i fizycznego;



11) umacnianie wiary we wlasne sity i w zdolno$¢ osiagania warto§ciowych 1 trudnych
celow;

12) rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

13) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

14) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych;

15) opieke 1 wspomaganie rozwoju w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym srodowisku
W poczuciu wigzi z rodzina;

16) integrowanie ucznidOw niepelnosprawnych;

17) ksztaltowanie umiejetnosci rozwiazywania problemow w konstruktywny sposob;

18) rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan ucznidw poprzez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych;

19) rozwijanie umiejgtnosci rozpoznawania wilasnych emocji 1 emocji innych ludzi
oraz ksztatltowanie do nich wlasciwego stosunku;

20) respektowanie trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych: uczen-szkota-dom
rodzinny;

21) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
1 etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym,;

22) wspieranie ucznidw przejawiajacych trudnosci w nauce 1 uczeniu si¢ poprzez
organizowanie zaje¢ wyroéwnujacych szanse edukacyjne.

2. W ramach realizacji zadah edukacyjnych dopuszcza si¢ nastgpujace formy spetniania
obowiazku szkolnego:

1) spetnianie obowiazku szkolnego przez uczgszczanie do szkoty podstawowej;

2) spetlnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota, na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami;

3) organizowanie nauczania indywidulanego dla wucznia, ktérego stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty; wymiar godzin i1 rodzaj
przedmiotow w nauczaniu indywidulanym okres$laja odrgbne przepisy i zalecenia
wlasciwych organow;

4) organizowanie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia dla ucznidw, ktorzy moga
uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegolno$ci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym, na podstawie opinii z ktérej wynika potrzeba objgcia
ucznia pomoca w tej formie;

5) zorganizowanie uczniowi indywidualnego programu lub toku nauki na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

3. Sposoby realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia:

1) obiekty, pomieszczenia i wyposazenie szkoly oraz organizacja zaje¢ odpowiadaja
wymogom bezpieczenstwa;

2) rozpoznawane sa potencjalne zagrozenia bezpieczenstwa oraz podejmowane
sa dzialania zapobiegawcze;

3) szkotla stosuje szczegdlne srodki ochrony matoletnich, ktore sa szczegélowo okreslone
w ,Polityce oraz procedurach ochrony uczniow przed krzywdzeniem”,
stanowiacych odrgbny dokument;

4) uczniowie przebywajacy w szkole objeci sa opieka nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

5) opiekg nad uczniami podczas zaj¢¢ zorganizowanych przez szkol¢ poza jej terenem
szczegotowo okresla Regulamin wycieczek szkolnych, begdacy oddzielnym
dokumentem;



6) uczniowie s3 zapoznani z zasadami bezpieczenstwa obowiazujacymi w szkole;

7) pracownicy sa przeszkoleni w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

8) szkola zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego;

9) szkota podejmuje dziatania skierowane na przeciwdziatanie cyberprzemocy wedlug
obowiazujacego Szkolnego systemu zapobiegania i reagowania na cyberprzemoc,
stanowiacego odrgbny dokument;

10) w szkole dziala monitoring wizyjny, w ktorego sktad wchodzi 18 kamer
(8 zewnetrznych i 10 wewngtrznych), ktory ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom 1 pracownikom, zabezpieczenie budynku przed zagrozeniami oraz ochrong
mienia.

11) szkota realizuje zadania zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym;

12) w szkole tworzone sa warunki do doskonalenia sprawnosci i kondycji fizycznej -
szkota posiada do dyspozycji uczniow 2 sale gimnastyczne, 2 boiska szkolne;

13) szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z sali do =zajeé integracji
sensorycznej, sluzacej wspieraniu ich prawidlowego rozwoju psychofizycznego,
usprawnianiu ~ funkcjonowania  sensorycznego 1 motorycznego  zgodnie
z indywidulanymi potrzebami uczniow;

14) nauczyciele wychowania fizycznego organizuja zajgcia SKS dla ucznidw
rozwijajacych zainteresowania sportowe;

15) szkota podejmuje dzialania majace na celu promocje¢ zdrowego odzywiania oraz
zdrowego stylu zycia poprzez uczestnictwo w programach oraz organizacje zajgé
1 konkurséw o charakterze edukacyjnym,;

16) opieke zdrowotna i medyczna w siedzibie szkoly sprawuje pielegniarka (higienistka)
szkolna, ktora w realizacji zadan wspolpracuje z rodzicami, dyrekcja szkoty,
nauczycielami i wychowawcami;

17) szkota organizuje wyjazdy $srédroczne w ramach tzw. ,.Zielonej szkoty”.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§9.

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku
szkolnego ucznidéw, jest Slaski Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§10.



1.

Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty;

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postawg nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Kompetencje dyrektora szkoty:

1) kierowanie dziatalno$cia dydaktyczno—wychowawcza szkoty;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i1 opiekunczy poziom szkoty;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjgtych w ramach jej kompetencji;

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow
i wychowankows;

7) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkolg;

8) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich dzialan i ich doskonalenia
zawodowego;

9) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

10) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkdéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

11) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych;

12) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacjg 1 przebieg egzaminu w klasie VIII;

13) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

14) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym
przez rad¢ pedagogiczna 1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe
wykorzystanie;

15) wnioskowanie w sprawie zmian w planie finansowym szkoty;

16) decydowanie w sprawach zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

17) zawieszanie w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto
postgpowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

18) dokonywanie oceny pracy nauczyciela oraz pozostalych pracownikow szkoty
majacych status pracownikéw samorzadowych;

19) decydowanie o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;



20) wystgpowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

21) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

22) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoly;

23) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa;

24) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkdéw jego spetniania;

25) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej;

26) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéow
nauczania, podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

27) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikoéw, ktore beda
obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

28) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz organizowanie
takiego nauczania;

29) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom;

30) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatéw tygodniowego rozktadu zajeé;

31) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

32) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

33) wspoldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwiazkach zawodowych;

34) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z regulaminem tegoz funduszu, bedacym odrgbnym dokumentem,

35) rozpatrywanie skarg i wnioskow;

36) wspotpraca z rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim oraz rada rodzicow,
w wykonywaniu swoich zadan;

37) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Zarzadzenia dyrektora przekazywane sa do wiadomosci w rejestrze zarzadzen
lub podlegaja ogloszeniu na posiedzeniach rady pedagogiczne;.

§11.

Rada pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady wchodza: dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.



3. Rada dziala w oparciu o Regulamin Rady Pedagogicznej, bgdacy odrgbnym
dokumentem.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

5. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

6. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow:

a) jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o wynikach klasyfikacji
1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty,

b) w przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkolg;

3) podejmowanie uchwal w sprawach eksperymentow pedagogicznych, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez radg rodzicoOw;

4) podejmowanie uchwat w sprawie statutu lub jego zmian;

5) podejmowanie uchwat w sprawie projektu programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

7) ustalenie  sposobu  wykorzystania  wynikow  nadzoru  pedagogicznego,

w tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych
wyroznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;

5) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;

6) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

7) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

9) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

10) szkolny zestaw programow nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikow, materiatow
edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

11) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

12) oraz inne zgodnie z prawem o$wiatowym.

8. Uchwatly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
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10.

1.

12.

13.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwiazanych z osobami
petniacymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Nauczyciele zobowiazani sa do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub rodzicéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§12.

Samorzad uczniowski stanowia wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Samorzad dziala w oparciu o Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, bedacy odrgbnym
dokumentem.

Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu uczniowskiego okre§la regulamin
uchwalony przez og6t ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opinig o pracy nauczyciela.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu;
7) prawo do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu i wylonienia ze swojego

sktadu rady wolontariatu, ktorej dziatania okresla Regulamin wolontariatu, bedacy
odrebnym dokumentem.

§13.
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W szkole dziala rada rodzicoOw stanowiaca reprezentacje rodzicOw uczniow tej szkoty.
Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogét rodzicow.

Rada dziata w oparciu o Regulamin Rady Rodzicow, bedacy odrgbnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora 1 innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
3) delegowanie dwoéch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoly;
4) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez ucznidow
na terenie szkoly jednolitego stroju;
5) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
6) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;
7) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
8) wyrazanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela odbywajacego przygotowanie do
zawodu -na wniosek dyrektora szkoty;
9) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;
10) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole;
11) opiniowanie podjgcia dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;
12) opiniowanie zestawu podrecznikéw i materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
13) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

§14.

Organy szkoty dziataja zgodnie z uchwalonymi przez siebie regulaminami, ktore nie
moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Organy szkoly maja okreslone zadania, uprawnienia i wspotdziataja ze soba poprzez:

1) prace na rzecz szkoty, przyjmujac zasadg nieingerowania w swoje kompetencje;

2) realizowanie zadan wynikajacych ze statutu i planéw pracy szkoty;

3) podejmowanie decyzji w granicach swych kompetencji oraz wyjasnianie motywow
podjetych przez siebie decyzji,

4) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy soba o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Konflikty i spory, wynikajace pomig¢dzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty,
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po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§15.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktoérzy
w danym roku szkolnym ucza si¢ w tej same;j klasie.

Liczbg uczniow w oddziale okre$la organ prowadzacy szkolg.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

Ewentualne zwigkszenie ilosci uczniow w oddziatach I-III reguluja odrgbne przepisy.

Podzial na grupy w klasach IV-VIII jest obowiazkowy na zajeciach z jezykoéw obcych
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz na zajgciach wychowania fizycznego
w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow.

Podzialu na grupy jezykowe, o ktorych mowa w ust.5 dokonuje si¢ w oparciu o Zasady
podzialu uczniéw na grupy jezykowe, bedace odrgbnym dokumentem.

§16.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi lub o specjalnych potrzebach

edukacyjnych poprzez:

1) tworzenie wlasciwych warunkéw nauki 1 integracji oraz specjalna opieke
pedagogiczno-psychologiczna;

2) zajgcia kompensacyjne, zajgcia indywidualne, wyréwnawcze i terapeutyczne;

3) Scisty kontakt ze specjalistami;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz sposobow 1 metod pracy do potrzeb
1 mozliwos$ci ucznia;

5) doksztatcanie nauczycieli 1 rodzicow.

Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajgcia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych
potrzeb.

Zajgcia uwzgledniane sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
Szkola obejmuje szczegdlna opieka ucznidéw przewlekle chorych wedlug procedur
okreslajacych gtowne, mozliwe do zrealizowania sposoby pomocy oraz obowiazki

rodzicow, wychowawcéw 1 nauczycieli. Procedury postepowania z dzieckiem
przewlekle chorym stanowia odrgbny dokument
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§17.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajgcia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegdlne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegodlnych
rozwiazan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty, dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ 1 realizacj¢ zadan szkoty
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji
tych zadan.

1) Zajgcia z zastosowaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

a) aplikacji Microsoft Teams,

b) dziennika elektronicznego mobiDziennik,

c) materialow 1  funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostgpnionych i rekomendowanych przez MEN,

d) materialow  dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych,

€) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

f) platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela,
w tym: podrecznikdéw, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow Cwiczen, materialow
edukacyjnych zawartych na portalach wydawnictw edukacyjnych.

2) Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:
a) za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams,

b) droga telefoniczna poprzez rozmowy lub sms,

c) droga mailowa przez dziennik elektroniczny mobiDziennik lub poprzez aplikacje
Microsoft Office 365,

d) poprzez inna, zaakceptowana przez dyrektora aplikacj¢ umozliwiajaca
przeprowadzenie videokonferencji.
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3) Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowiazujacym planem lekcji.

4) Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w tych zajeciach w odniesieniu
do ustalonych w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze
faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

c) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajgciach,

e) nalezy korzysta¢ z materialdéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

5) Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

¢) nalezy korzysta¢ z materialdow pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

d) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrgcznikow, zeszytow Cwiczen, ksiazek,
e-podrgcznikow, audycji, filmoéw 1 programow edukacyjnych oraz innych
materiatdéw poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

6) Nauczyciele zobowiazani sa do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania
ze szczegbdlnym uwzglednieniem:

a) réwnomiernego obciazenia ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrdéznicowania zaj¢¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizycznych uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia,

d) faczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgé, konieczno$ci zapewnienia
bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajgc.

7) Nauczyciele powinni realizowaé podstawg programowa wg plandw nauczania,
z mozliwoscia ich modyfikacji niezbedna do przyjetych metod i form pracy nauki
na odleglosé.

8) Jezeli z przyczyn technicznych nie begdzie mozliwosci prowadzenia nauczania
zdalnego, nalezy uczniom wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.

9) Sposéb  potwierdzania uczestnictwa uczniow w  zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢, uwzgledniajac
konieczno$¢ poszanowania sfery prywatno$ci ucznia oraz warunki techniczne
1 oprogramowanie sprz¢tu stuzacego do nauki:

a) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowiazkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci
ucznia na zaj¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym,

b) uczen ma obowiazek aktywnego uczestniczenia w zajgciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz, na prosbg¢ nauczyciela, pracy z wlaczona kamera,
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¢) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych)
jest robwnoznaczny z jego nieobecnoscia na zajeciach 1 zostaje odnotowany
w dzienniku,

d) w przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma
prawo zakonczy¢ jego udziat w zajgciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie
do nastepnej lekcji uzupetnic i samodzielnie opracowaé¢ omawiany materiat,

e) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela

1 wymaga usprawiedliwienia przez rodzica - brak usprawiedliwienia
lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie
nieobecnosci,

f) uczen nieobecny na zajgciach ma obowiazek uzupelnienia materiatu.
§18.
Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe.

Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach klasowych, migdzyklasowych
1 miedzyoddzialowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§19.

Rok szkolny dzielimy na dwa semestry:

1) pierwszy semestr trwa od pierwszego dnia roku szkolnego i konczy si¢ w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoly po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
1 podanym do wiadomosci na poczatku roku szkolnego;

2) drugi semestr trwa od nastgpnego dnia po zakonczeniu pierwszego semestru,
a konczy si¢ w najblizszy piatek po 20 czerwca.

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowe;.

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla
projekt arkusza organizacyjnego opracowany przez dyrektora szkoty.

Projekt arkusza organizacyjnego zatwierdza organ prowadzacy szkoleg.

W  projekcie arkusza organizacyjnego zamieszcza si¢ w szczegOlnosci: liczbe
pracownikow szkoly w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, podziat
nauczycieli na stopnie awansu zawodowego, ogo6lna liczbe oddzialéw 1 godzin zajec
edukacyjnych.

Na podstawie zatwierdzonego projektu arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacj¢ statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeé
edukacyjnych.

Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadzane sa w formie aneksow.
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Szkota uzywa dziennika elektronicznego mobiDziennik jako dziennika dokumentujacego
zajegcia lekeyjne.

§20.

Dla uczniéw, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie, szkota prowadzi lekcje
religii/etyki.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia:
1) oswiadczenie sktadaja rodzice u wychowawcy klasy raz na dany etap edukacyjny;
2) os$wiadczenie moze by¢ zmienione w kazdej chwili w formie pisemne;.

Nauka religii lub etyki jest organizowana bezposrednio przed rozpoczgciem

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych dla ucznia w danym dniu

albo bezposrednio po zakonczeniu tych zajec:

1) mozna odstapi¢ od zasady okreslonej w ust.3, jezeli w nauce religii lub etyki, wedlug
stanu na dzien 15 wrze$nia danego roku szkolnego, uczestnicza wszyscy uczniowie
danego oddziatu.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objgci sa opieka w $wietlicy lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia

z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie,

1) pieczg nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii;

2) uczniowie nieuczestniczacy w rekolekcjach maja zapewniona opieke w $wietlicy
szkolne;j.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, lecz nie jest wliczana
do $redniej rocznych i1 koncowych ocen klasyfikacyjnych i nie ma wptywu na promocje
do nastepne;j klasy.

§21.

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zajgcia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna — zdrowie seksualne” na zasadach i w wymiarze okreslonym w odrebnych
przepisach.

Zajgcia organizowane sa w oddziatach klasowych. W zaleznosci od liczby uczniéw
uczestniczacych w zajeciach, warunkow organizacyjnych szkoty oraz potrzeb uczniow
oddziat moze zosta¢ podzielony na mniejsze grupy.

Termin realizacji zaje¢ w danym roku szkolnym ustala dyrektor szkoty.

1) nie pézniej niz na miesiac przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy zajgcia wraz z wychowawca przeprowadza co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw niepetnoletnich oraz
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z uczniami pelnoletnimi. Podczas spotkania przedstawia sig¢ w szczegdlnosci
informacje dotyczace terminu realizacji zaje¢, celow 1 tre$ci programu nauczania oraz
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatdéw ¢wiczeniowych 1 $rodkow
dydaktycznych przewidzianych do wykorzystania podczas zajec.

2) za organizacj¢ 1 przeprowadzenie spotkania informacyjnego odpowiada dyrektor
szkoty.

Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zaj¢ciach, jezeli jego rodzice lub opiekunowie
prawni ztoza dyrektorowi szkoty pisemna rezygnacj¢ z udzialu ucznia w tych zajgciach.

Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli zlozy dyrektorowi szkoty
pisemna rezygnacj¢ ze swojego udziatu w zajgciach.

Zajecia ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nie podlegaja ocenie i nie maja
wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§22.

W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktorego celem
jest wsparcie uczniow w planowaniu S$ciezki edukacyjnej i zawodowej zgodnie
z ich zainteresowaniami, predyspozycjami i potrzebami rynku pracy.

Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.
Planowanie i koordynacj¢ doradztwa dyrektor szkoty zleca nauczycielowi- doradcy
zawodowemu zatrudnionemu w szkole.

Oproécz planowania 1 koordynowania nauczyciel - doradca zawodowy odpowiada za:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacje¢ i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do §wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpracg z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciagtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Zajgeia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele 1 specjaliSci zatrudnieni
w szkole.

Doradca zawodowy dokumentuje swoja prac¢ odpowiednio do realizowanej formy pracy.
Jest obowiazany prowadzi¢ dziennik zaj¢¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placowki.

Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposob zaplanowany.

Planowanie polega na stworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego. Strukture¢ i zakres oraz form¢ dokumentu dostosowuje si¢ do specyfiki
szkoty.

18



10.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania podejmowane
w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztalcenia.

Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

1) zaplanowane dziatania ( w ramach planu pracy na dany rok szkolny);

2) planowany termin realizacji zadan (w harmonogramie dziatan na dany rok szkolny);
3) rodzaj planowanej aktywnosci;

4) realizatora zaplanowanego dziatania.

Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje si¢
diagnozy potrzeb ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

Celem funkcjonowania w szkole Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

jest:

1) przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania
przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych 1 zawodowych uwzglgdniajacych
znajomos$¢ wilasnych zasobow;

2) dostarczenie informacji zainteresowanym osobom (uczniom, rodzicom, nauczycielom)
na temat:

a) sieci szkot ponadpodstawowych;

b) rynku pracy;

¢) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
d) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

e) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

§23.
Szkota moze organizowaé tzw. Tydzien projektowy.

Tydzien projektowy shuzy realizacji przez uczniéw grupowych, migdzyprzedmiotowych
projektéw edukacyjnych, rozwijajacych w szczegdlnosci umiejegtnos¢ wspotpracy,
komunikacji, planowania i organizowania pracy, rozwigzywania probleméw,
wykorzystywania wiedzy 1 umiejgtnosci z réznych dziedzin oraz prezentowania efektow
wlasnej pracy.

Termin realizacji tygodnia projektowego ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z rada
pedagogiczna, z uwzglednieniem organizacji pracy szkoty oraz obowiazujacych
przepisOw prawa oswiatowego.

Wychowawcy oddziatow informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o terminie realizacji
tygodnia projektowego.

W czasie tygodnia projektowego nie prowadzi si¢ zaje¢ w formie klasowo-lekcyjne;,
z wyjatkiem zajeé, ktore zgodnie z odrgbnymi przepisami sa prowadzone wedhlug
tygodniowego rozkladu zaje¢: zajecia wychowania fizycznego, zajecia edukacji
zdrowotnej, religii, zajecia rewalidacyjne i zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

19



Czas przewidziany na pozostate zajecia przeznacza si¢ na realizacj¢ przez uczniow
projektow edukacyjnych pod opieka nauczycieli.

Projekty moga by¢ realizowane na terenie szkoty oraz, jezeli wynika to z charakteru
projektu, poza jej terenem, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa oraz przepisow
dotyczacych organizacji wyjs$¢ i wycieczek szkolnych.

§24.

Szkola moze przyjmowac studentow szkdt wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoty a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkota wyzsza.

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna lub eksperymentalna, ktorych
celem jest podnoszenie jakosci ksztatcenia w szkole.

Prowadzenie przez szkote dziatalno$ci innowacyjnej lub eksperymentalnej reguluja
Zasady dzialalnoS$ci innowacyjnej i eksperymentalnej, bedace odrgbnym dokumentem.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, fundacje, organizacje i spétdzielnie uczniowskie,
ktorych cele statutowe sa zbiezne z celami statutowymi szkoty.

Zgodeg na podjecie dzialalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza
dyrektor szkoty, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§25.

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,;

2) biblioteki,

3) Swietlicy;

4) sal gimnastycznych wraz z zapleczem;

5) boisk szkolnych;

6) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§26.
W szkole dziata biblioteka szkolna.

Biblioteka dziala w oparciu o Regulamin biblioteki szkolnej, bgdacy odrebnym
dokumentem.

Godziny pracy biblioteki ustalone sa przez dyrektora szkoty tak, aby umozliwi¢ dostgp
do jej zbiordw podczas zaje¢ szkolnych 1 po ich zakonczeniu.

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna stuzaca do:

1) udostgpniania ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

20



3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych  wrazliwo$¢  kulturowa
1 spoteczna.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw w kaciku czytelniczym 1 wypozyczanie ich poza
biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w grupach
badz w oddziatach.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup poszukiwanych ksiazek,
b) ksztaltowanie nawykow czytelniczych,
c) organizowanie wystawek tematycznych,
d) wytonienie z przedstawicieli zespotow klasowych sekcji bibliotekarskiej,
e) udzielanie pomocy w korzystaniu ze zrodet informacji oraz w doborze literatury,
f) umozliwienie korzystania z Internetu oraz zbiorow multimedialnych.
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) zakup literatury pedagogicznej,
b) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
c) prowadzenie zajec czytelniczych,
d) udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece, w tym literatury
pedagogicznej,
e) informowanie wychowawcow klas o aktywnosci czytelniczej uczniow,
f) udostepnianie wszystkich dokumentéw obowiazujacych w szkole,
g) umozliwienie korzystania z centrum multimedialnego,
3) rodzicami, poprzez:
a) udostegpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z centrum multimedialnego,
c) udostegpnianie dokumentéw obowiazujacych w szkole,
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) udzial w lekcjach bibliotecznych prowadzonych przez bibliotekarzy bibliotek
publicznych,
b) udziat we wszelkiego rodzaju imprezach i konkursach,
c) organizowanie spotkan z pisarzami.

Biblioteka prowadzi dzialania zwiazane z udostgpnianiem bezptatnych podrecznikéw
1 ¢wiczen uczniom szkoly w oparciu o Regulamin wypozyczenia darmowych
podrecznikow, bedacy odregbnym dokumentem.

Pracownikiem biblioteki jest nauczyciel bibliotekarz, ktory jest czlonkiem rady
pedagogicznej. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnianie zbiorow biblioteki;

2) udzielanie informacji bibliotecznych;

3) poznawanie uczniéw, ich potrzeb i zainteresowan czytelniczych;

4) stosowanie roznych form inspiracji czytelnictwa;
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5) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego: indywidualnie, w grupach
oraz na lekcjach bibliotecznych z calymi klasami;

6) wspotdziatanie z nauczycielami, innymi pracownikami szkoly oraz rodzicami
uczniow;

7) popularyzowanie nowoczesnych mozliwo$ci medialnych usprawniajacych szybkie
dotarcie do réznorodnych informacji dostgpnych w bibliotece 1 innych zrodtach
informacji;

8) wspotpraca ze szkolnymi organizacjami 1 kolami zainteresowan;

9) wspotpraca z innymi bibliotekami, instytucjami kultury i placowkami o$§wiatowymi;

10) inwentaryzowanie, zabezpieczanie, ewidencjonowanie 1 selekcjonowanie zbiorows;

11) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia.

§27.

Dla ucznidow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow;

2) organizacjg dojazdu do szkoly;

3) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole,
organizowane sg zajgcia w swietlicy szkolne;.

Swietlica szkolna dziata w oparciu o Regulamin $wietlicy i stolowki szkolnej, bedacy
odrebnym dokumentem.

Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoly, uwzgledniajac potrzeby wychowankow
1ich rodzicéw w tym zakresie.

Pod opieka jednego wychowawcy nie moze przebywaé wigcej niz 25 uczniow.

Swietlica szkolna zapewnia uczniom:

1) opieke przed i po zajgciach lekcyjnych;

2) udziat w zajgciach $wietlicowych uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne i rozwojowe
dzieci, a w szczego6lnosci rozwijajace ich zainteresowania i zapewniajace prawidtowy
rozwdj fizyczny.

Pracownikami $§wietlicy sa wychowawcy S$wietlicy, ktorzy wchodza w sklad rady

pedagogicznej. Do zadan nauczycieli §wietlicy nalezy:

1) zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej oraz odpowiednich
warunkéw do nauki;

2) zagospodarowanie czasu wolnego;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow;

4) wyrabianie nawykow samodzielnej pracy umystowej i samodzielnego zdobywania
umiejetnosci;

5) wpajanie nawykow kultury zycia codziennego;

6) ksztaltowanie nawykoéw higieny, organizowanie warunkéw do zachowania
1 upowszechniania zasad kultury zdrowotnej;

7) stworzenie warunkéw dla rozwoju fizycznego ucznidow poprzez organizowanie zajec
ruchowych i sportowych;

8) wspotpraca z rodzicami uczniow, wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow,
pedagogiem szkolnym oraz innymi pracownikami szkoty;

9) opracowanie rocznego planu pracy;
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10) prowadzenie ewidencji i frekwencji uczniow;

11) prowadzenie dokumentacji swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami;
12) sktadanie raz w roku sprawozdania z dziatalno$ci §wietlicy;

13) dbanie o wystrdj 1 wyposazenie sali swietlicowe;.

§28.

Szkota zapewnia uczniom spozycie w szkolnej stotowce obiadu, ktorego koszt okresla
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotdowce szkolnej
nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow 1 skladek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztow utrzymania stotowki.

Uczniowie, ktorych rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowej moga
stara¢ si¢ o bezptatne obiady, ktorych koszt pokrywany jest z funduszy MOPS
lub sponsoréw szkoty.

§29.
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie szkota wudziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
materialnej.
Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole organizuje dyrektor szkoty.
Szczegdtowa organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja Zasady

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, bgdace oddzielnym
dokumentem.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odregbne przepisy.

§30.
Szkota wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mystowicach
oraz innymi placowkami wspierajacymi pracg szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych
uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

zwigzane] z wychowaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mtodziezy.

Osoba wyznaczona do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§31.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
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10.

1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

J4

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa
1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiagnigcia sportowe.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie.

Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktdry uzyskat wysoka $rednia
ocen w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium,
z zastrzezeniem ust.7.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal

wysokie wyniki we wspdlzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej
migdzyszkolnym, z zastrzezeniem ust. 9.

Stypendium za osiagnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

Swiadczenia o charakterze materialnym oraz stypendia, o ktorych mowa w ust.2 i 3
przyznawane sa przez organ prowadzacy szkot¢ w ramach posiadanych srodkow.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§32.

Szkota  zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikdbw na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, ich kwalifikacje
oraz zasady wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

§33.

W szkole jest powotany wicedyrektor.
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Szczegdtowe zadania wicedyrektora szkoty okreslaja zakres czynno$ci, uprawnien
1 odpowiedzialnosci 1 sa opracowane przez dyrektora szkoty.

Wicedyrektor w przypadku nieobecnosci dyrektora zastgpuje go we wszystkich
zadaniach i przejmuje jego kompetencije.

§34.

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty powierza jednemu
z nauczycieli uczacych w szkole wychowawstwo w danej klasie.

Kazdego z wychowawcdédw obowiazuje opracowany w szkole Regulamin wychowawcy
klasowego, bedacy odrgbnym dokumentem.

Do podstawowych zadan wychowawcy danej klasy nalezy:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

4) wspotpraca z nauczycielami uczacymi w powierzonej klasie.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.3:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka;
2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy =zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, poprzez uzgadnianie
1 koordynowanie dziatan wychowawczych;
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) diagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspolpracy w dziataniach wychowawczych,
c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty,
5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien ucznioéw.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;

3) diagnozeg potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztattowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczna wspotpracg z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

25



7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiagania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

11) troskg o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w rdznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspdtodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy 1 szkoly;

14) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidéw- podejmowanie srodkow zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia;

17) informowanie rodzicoéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnig¢ciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslone;j
przez dyrektora szkoty;

19) opracowanie i1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji- we wspolpracy
z grupa wychowawcza- programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziat,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

20) wspolpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

6. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych
od dyrekcji szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zespoldow wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych
szkote.

7. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowaweca klasy.

8. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna

9. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dokona¢ zmiany wychowawcy klasy:
1) na umotywowany, pisemny wniosek nauczyciela-wychowawcy;
2) na umotywowany, pisemny wniosek rodzicow z podpisami ponad potowy rodzicow
danej klasy;
3) w wyniku stwierdzonych bledow wychowawczych.

10. Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie.
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11. Zmiana wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.

§35.

1. Nauczyciel obowiazany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwiazane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postaweg moralna
1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu nauczania uwzgledniajacego podstawg programowa
ksztalcenia ogolnego;

2) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) przestrzeganie realizacji przyjetych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

4) wiasciwe organizowanie procesu dydaktycznego w oparciu o efekty uczenia sig;

5) wykorzystywanie oceniania ksztattujacego;

6) wspoéldzialanie z innymi nauczycielami w ramach korelacji migdzyprzedmiotowe;;

7) organizowanie dziatan projektowych;

8) stosowanie si¢ do =zaleceh 1 opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych
w tym poradni specjalistycznych;

9) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

10) dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnych z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

11) znajomo$¢ 1 przestrzeganie aktualnych przepisow prawa o$wiatowego 1 aktow
prawnych obowiazujacych w szkole;

12) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolne;j;

13) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej, a takze zespotow 1 komisji
dzialajacych w szkole;

14) wspodlpraca z rodzicami celem przekazywania informacji dotyczacych osiagnigé
edukacyjnych uczniéw 1 ocen zachowania a takze innych spraw zwigzanych
z pobytem dziecka w szkole;

15) pelienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem i Regulaminem
dyzuréw nauczycieli, bedacym odrebnym dokumentem;

16) przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

17) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna poprzez
sumienne petnienie funkcji mentora;

18) wzbogacanie warsztatu pracy;

19) stosowanie nowatorskich metod pracy i programdw nauczania,

20) stosowanie zréznicowanych metod aktywizujacych;
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21) wspieranie rozwoju uczniéw, w tym rozwoju kompetencji spolecznych poprzez
wprowadzanie roznorodnych form oddziatywania wychowawczego w ramach zajgé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

22) monitorowanie dobrostanu uczniow;

23) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisOw bhp i zarzadzen
dyrektora szkoly w tym zakresie;

24) podnoszenie wtasnych kwalifikacji i dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

25) pehienie funkcji wychowawcy klasy;

26) dbanie o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty;

27) wykonywanie zadan zgodnie z corocznym przydzialem czynnosci dodatkowych
zbieznych z planem pracy szkoty.

§36.
Szkota zatrudnia pedagoga, pedagoga specjalnego oraz psychologa.

Pedagog szkolny pracuje w takich godzinach, by wszyscy uczniowie
1 zainteresowani rodzice mogli w razie koniecznos$ci konsultowaé swoje problemy,

Pedagog szkolny jest posrednikiem migdzy wychowawca a instytucjami opiekunczo-
wychowawczymi,

Pod szczegodlna opieka pedagoga szkolnego znajduja si¢ uczniowie z zaburzeniami
rozwojowymi oraz uczniowie, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych,
potrzebne sa szczegdlne formy opieki w tym stata badz dorazna pomoc materialna.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych i sSrodowiskowych;

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoéw i nauczycieli;

4) podejmowanie dzialan wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli;

5) wspieranie dzialan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) doradztwo pedagogiczne dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

8) nadzorowanie wypetniania obowiazku szkolnego przez uczniow;

9) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki oraz spgdzania czasu wolnego przez uczniow
napotykajacych trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
we wspoOlpracy z wychowawcami klas;

10) wspotdziatanie z poradnia pedagogiczno-psychologiczng i innymi specjalistycznymi
poradniami w zakresie konsultacji metod i form pomocy uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy lub terapii w indywidualnych przypadkach;

11) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy
oraz organizowanie roznych form terapii w tym zakresie;

12) udzielanie porad rodzicom w rozwiazywaniu trudno$ci wychowawczych;
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6.

13) dokonywanie analiz sytuacji wychowawczej w szkole;

14) systematyczne i prawidtowe prowadzenie dokumentacji;

15) wspolpraca z organami szkoty, policja, sadami w przypadkach wykroczen uczniéw
oraz naruszenia statutu i obowiazujacych regulaminéws;

16) udzielanie = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom  realizujacym
indywidualny program lub tok nauki oraz konsultacje z ich rodzicami i nauczycielami;

17) okreslanie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii
1 zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju lub pokonywania przez ucznidw
trudnosci rozwojowych, wyrownywania brakdw w nauce;

18) organizacj¢ zaje¢ kompensacyjno-korekcyjnych dla uczniow wymagajacych takiej
pomocy.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i1 petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty
1 placéwki oraz zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

¢) rozwiazywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposoboéw i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie ww. zadan.
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§37.

W szkole moze by¢ zatrudniony logopeda w ramach przyznanych godzin przez organ
prowadzacy szkote.

Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajec i terapii logopedycznych dla uczniow;

3) udzielanie porad 1 konsultacji rodzicom i nauczycielom w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jgzykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
1jego ewaluacji,

6) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego.

§38.

W szkole dzialaja grupy wychowawcze klas, skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale, pedagoga specjalnego, nauczycieli specjalistow
oraz nauczycieli wspotorganizujacych ksztalcenie uczniow.

Przewodniczacym grupy wychowawczej jest wychowawca klasy, ktéry koordynuje praca
grupy.

Do zadan grupy wychowawczej klasy nalezy:

1) wspotpraca wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale klasowym w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z orzeczeniami i opiniami
wydanymi przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne w tym poradnie
specjalistyczne;

2) tworzenie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniéw
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) udzielanie = niezwlocznej  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,
nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, wymagaja objgcia taka pomoca;

4) wypracowanie jednolitych form i metod pracy nauczycieli z zespolem klasowym,

5) rozpatrywanie  szczegOlnie  trudnych  spraw  wychowawczych  oddzialu
lub poszczegdlnych jego uczniow;

6) biezace rozwiazywanie problemow pojawiajacych si¢ w oddziale klasowym.

Zebrania zespotu zwoluje 1 prowadzi wychowawca klasy.

Zebrania zespotu sa protokotowane.
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§39.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespolty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe 1 komisje, ktoére powoluje dyrektor szkoty celem realizacji okreslonego

zadania.
Praca zespotu lub komis;ji kieruje przewodniczacy.

Do zadan przewodniczacego zespotu lub komis;ji nalezy:
1) koordynowanie praca zespotu lub komisji;

2) omawianie z dyrektorem szkoty wszystkich niejasnos$ci wynikajacych z powierzonych

zadan;

3) przedstawianie do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty projektu dokumentow

wypracowanych przez zesp6l lub komisjg;

4) po =zatwierdzeniu projektu przez dyrektora szkoty, przedstawianie go radzie

pedagogicznej.
ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z. RODZICAMI
§40.

Wspoélpraca nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty z rodzicami jest prowadzona

na zasadzie wzajemnego szacunku i rozumienia racji obu stron.

Rodzice w ramach wspotpracy ze szkola maja prawo do:
1) kontaktow z nauczycielami i wychowawca klasy;

2) zapoznania si¢ z kalendarzem roku szkolnego oraz terminarzem zebran i konsultacji

na dany rok szkolny;
3) porad pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego oraz psychologa;
4) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci;
6) dziatania w strukturach rady rodzicow;
7) wystgpowania z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy klasy;
8) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi ofert¢ szkoty.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowiazani do:
1) dopemnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajgcia szkolne;

3) usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia w formie pisemnej lub poprzez wpis

w dzienniku elektronicznym (e-usprawiedliwienie);
4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajg¢;
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5) dbania o estetyczny i1 schludny wyglad dziecka;

6) pisemnego informowania nauczycieli o osobach majacych prawo do odbierania
dziecka ze szkoly;

7) zapewnienia warunkow nauki uczniom, ktorzy na podstawie zezwolenia realizuja
obowiazek szkolny poza szkota;

8) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego
Za granica.

Szkota angazuje rodzicéw do wspdlnych dziatan na rzecz ucznidw poprzez:
1) udzial w imprezach klasowych i szkolnych;

2) wspodlorganizowanie wycieczek;

3) udziat w realizowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) udziatl w drobnych remontach na rzecz klasy lub szkoty;

5) angazowanie rodzicow w promocj¢ szkoty w srodowisku lokalnym;

6) osobiste wsparcie finansowe 1 pomoc w pozyskiwaniu sponsorow.

ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE SZKOLY

§41.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci siedmioletnie z obwodu szkoly na podstawie
zgloszenia rodzicoOw.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat i objete bylo przygotowaniem przedszkolnym lub posiada
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia na pisemny wniosek

rodzicoéw:

1) na podstawie §wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt;

2) wedlug obowiazujacej w szkole procedury przyjecia do szkoly dzieci
przybywajacych z zagranicy.

§42.

Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen szkoty ma takze prawo do :

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach,;
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3.

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
3) wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia: dostosowania tresci, metod
1 organizacji do jego mozliwosci;
4) wspoldecydowania o wybranych formach realizacji zadan edukacyjnych;
5) wsparcia w planowaniu wlasnego rozwoju edukacyjnego;
6) pomocy ze strony nauczycieli i kolegdw w przypadku pojawiajacych si¢ trudnosci
W nauce;
7) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;
8) swobody wyrazania mysli, pogladow, sumienia 1 wyznania;
9) poszanowania swej godnosci osobistej;
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
11) poszanowania tajemnicy swego zycia prywatnego i jego rodziny;
12) uczestnictwa w wyborach do samorzadu klasowego i1 uczniowskiego;
13) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny;
14) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego celem 1 trescia;
15) uczestniczenia w projektach edukacyjnych;
16) informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych oraz sposobdéw sprawdzania jego
osiagni¢¢ edukacyjnych;
17) otrzymywania regularnej informacji zwrotnej dotyczacej swoich postgpow;
18) informacji o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
19) informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i zachowania;
20) odwotania si¢ od kary na zasadach okreslonych w Statucie;
21) korzystania ze wszystkich pomieszczen i1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
iw mysl obowiazujacych regulaminéw;
22) higienicznych warunkow nauki,
23) ochrony zdrowia;
24) uczestnictwa w zyciu sportowo-kulturalnym szkoty, =zajgciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;
25) zglaszania swoich wnioskow 1 postulatow w sprawach zycia szkolnego
do wychowawcy klasy, wtadz samorzadu uczniowskiego i dyrektora szkoty;
26) reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach 1 innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejgtnosciami;
27) korzystania ze stypendidw szkolonych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Uczen, ktory ukonczyt 18 lat, ma réwniez prawo do:
1) podejmowania samodzielnych decyzji dot. jego edukacji, wyboru zaje¢ dodatkowych

1 rezygnacji z tych zajgc;

2) samodzielnego usprawiedliwiania nieobecno$ci na zaj¢ciach oraz zwalniania sig
z 7aj¢¢, zgodnie z procedurami okreslonymi w statucie szkoty;

3) otrzymywania informacji o swojej sytuacji edukacyjnej, o swoich ocenach, postepach
w nauce, a takze o sprawach organizacyjnych szkoty;

4) podpisywania dokumentow, takich jak zgody na wyjscia, wycieczki, zajgcia
dodatkowe czy inne dokumenty wymagajace zgody opiekuna;

5) prawo do prywatno$ci-szkota nie moze udostgpnia¢ informacji o petnoletnim uczniu
osobom trzecim bez jego zgody, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych prawem;

6) skladania skarg i wnioskow dotyczacych spraw szkolnych bez posrednictwa rodzicow.
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§43.

Jezeli prawa nie beda przestrzegane, uczen lub rodzic dziecka ma prawo ztozy¢ skarge

na nizej okreslonych zasadach:

1) w pierwszej kolejnosci skarga wnoszona jest w formie ustnego zgloszenia
do wychowawcy klasy, ktorego obowiazkiem jest sprawdzenie jej zasadnosci;

a) w przypadku stwierdzenia zasadno$ci skargi, wychowawca podejmuje dziatania
naprawcze 1 informuje o nich ucznia lub jego rodzica,

b) w przypadku braku zasadnos$ci skargi, wychowawca informuje o tym fakcie ucznia
lub jego rodzica,

c) w sytuacji, kiedy dziatania wychowawcy dotyczace zgloszonej skargi nie
rozwiazuja sytuacji problemowej, do rozwiazania skargi wilacza si¢ pedagoga
szkolnego,

d) skargi anonimowe nie bgda rozpatrywane z wyjatkiem zgloszen dotyczacych
zagrozenia bezpieczenstwa lub krzywdzenia dziecka,

e) wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi,

f) o kazdej zgloszonej skardze wychowawca ma obowiazek informowania dyrektora
szkoty,

2) w przypadku braku porozumienia z wychowawca skarga moze by¢ wniesiona

w formie pisemnej do dyrektora szkoty;

a) o wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub rodzic powinien by¢ poinformowany
w ciagu 14 dni od wplynigcia skargi.

§44.

Uczen ma obowiazek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoly
i stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:
1) godnie reprezentowac szkote;
2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢é w zajgciach lekcyjnych;
3) w czasie zaj¢¢ edukacyjnych i przerw pozostawaé¢ w budynku szkoty lub pod opieka
nauczycieli na terenie szkoty;
4) whasciwie zachowywac sig¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:
a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.
5) poglebia¢ swoje wiadomosci 1 umiejetnosci,
6) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nia;
7) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do pracownikow szkoty i wszystkich uczniow;
8) dbac¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole;
9) dba¢ o pigkno mowy ojczystej;
10) wystrzegac sig¢ szkodliwych natogow;
11) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne i moralne;
12) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
13) dbac¢ o honor i tradycje szkoty;
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14)

15)

16)
17)

18)

podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej

oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ po przyjsciu do szkoly, nie p6zniej niz do tygodnia,

liczac od ostatniego dnia nieobecnosci:

a) usprawiedliwienie moze by¢ dostarczone w formie pisemnej lub poprzez
e-usprawiedliwienie,

b) usprawiedliwienie musi zawiera¢ daty nieobecnosci, ktdre rodzic chee
usprawiedliwic,

c) usprawiedliwienie musi by¢ opatrzone podpisem rodzica.

nosi¢ w budynku szkolnym obuwie zmienne;

nosic¢ strdj galowy w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly w charakterze
reprezentacji,

c) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie dyrektor szkoty
lub wychowawca klasy,

d) przez strdj galowy nalezy rozumie¢: dla dziewczat- biala bluzka i ciemna spddnica
lub spodnie (ew. sukienka Ilub garsonka w odpowiedniej kolorystyce)
oraz dla chtopcéw- ciemne, dhugie spodnie i biata koszula.

stosowac sig do catkowitego zakazu uzywania telefonow komorkowych, smartwatchy,

glo$nikow 1 innych wurzadzen elektronicznych umozliwiajacych komunikacjg,

nagrywanie dzwigku lub obrazu (w tym nagrywania na odleglo$¢) podczas zajec
lekcyjnych i pobytu w szkole:

a) uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe na wiasna odpowiedzialnose,
za zgoda rodzicow,

b) uczniowie klas 1-3 w czasie pobytu w szkole maja obowiazek wytaczenia
telefonow komoérkowych,

c¢) uczniowie klas 4-8 zobowiazani sa do pozostawienia telefonu komodrkowego
w swojej szafce uczniowskiej przed rozpoczgciem zajeé lekcyjnych (szatka
powinna by¢ zamknigta na klucz, za ktéry odpowiada uczen, a telefon powinien
by¢ wylaczony),

d) mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego posiada uczen, ktéory ma
zainstalowana w telefonie aplikacj¢ mobilng stuzaca do monitorowania stanu jego
zdrowia (uzywanie telefonu jest $cisle zwiazane z choroba lub niepetnosprawnoscia
ucznia),

e) nauczyciel ma prawo zobowiaza¢ ucznia do odlozenia telefonu do szafki,
w przypadku jego uzywania na terenie szkoty,

f) uczen moze skorzysta¢ z telefonu komérkowego jedynie w przypadku wyrazenia
zgody przez dyrektora szkoly lub nauczyciela, gdy urzadzenie jest potrzebne
w realizacji zaje¢, gdy konieczny jest pilny kontakt z rodzicami ucznia lub gdy
wystapi bezposrednie zagrozenie zdrowia lub zycia,

g) dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komorkowego podczas wycieczek
szkolnych za zgoda rodzicow, ktorzy ponosza petna odpowiedzialno$¢ za sprzet,

h) uczen, ktory nie zastosuje si¢ do ww. zasad, bedzie podlegal karom przewidzianym
w statucie szkoly.

Uczen, ktory ukonczyl 18 lat jest rowniez obowigzany do przestrzegania postanowien

statutu szkoty, zasad wspotzycia spotecznego, dbania o bezpieczenstwo swoje i innych
oraz stosowania si¢ do regulaminéw obowiazujacych w szkole.
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Uczen opuszczajacy szkol¢ ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoly, zgodnie z karta obiegowa ucznia.

§45.

Uczen szkoty otrzymuje nagrody i1 wyrdznienia za:
1) rzetelna nauke i pracg na rzecz szkoty;

2) wzorowa postawe uczniowska;

3) wybitne osiagnigcia;

4) dzielnos¢ 1 odwagg.

Szczegblowe zasady 1 kryteria przyznawania nagrod okresla wewnatrzszkolne
ocenianie i Regulamin przyznawania nagrody rzeczowej uczniom KkIL.I-VIII, bedacy
odrgbnym dokumentem.

Uczen moze otrzymac nast¢pujace nagrody:

1) uwagi pozytywne i ich odnotowanie w dzienniku elektronicznym;
2) pochwalg ustna wychowawcy wobec klasy;

3) pochwalg ustna dyrektora szkoty;

4) dyplom uznania;

5) nagrodg rzeczowa;

6) stypendium naukowe lub sportowe.

Nagrody rzeczowe finansowane sa z budzetu szkoly, rady rodzicow oraz przez
darczyfhcow 1 sponsorow.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ zastrzezenie do osoby przydzielajacej
nagrodg, wychowawcy klasy lub dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania,
z zachowaniem wskazanej kolejno$ci wnoszenia zastrzezen.

§46.

Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu, obowiazujacych w szkole
przepisow 1 regulamindw oraz powszechnie obowiazujacych zasad spotecznego
wspolzycia uczniom wymierza si¢ nastgpujace kary:
1) uwagi negatywne i ich odnotowanie w dzienniku elektronicznym;
2) upomnienie wychowawcy wobec klasy;
3) upomnienie dyrektora szkoty;
4) powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;
5) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych:
a) uczen z oceng nieodpowiednia zachowania w I semestrze zostaje wykluczony
z trzech kolejnych imprez (wycieczek) klasowych i1 szkolnych w kolejnym
semestrze;
b) uczen z ocena naganng zachowania w I semestrze zostaje wykluczony z wszystkich
imprez (wycieczek) klasowych i szkolnych w kolejnym semestrze.
6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy tej samej szkoty;
7) na mocy decyzji dyrektora szkoty, skreslenie ucznia petnoletniego z listy uczniow,
na zasadach zawartych ponizej:
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a) skreslenie ucznia pelnoletniego z listy ucznidw nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej dyrektora szkoly, wydawanej na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski jest zobowiazany do wydania opinii w formie pisemne;j
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku dyrektora szkoty.
Niewydanie opinii w tym terminie uznaje si¢ za brak uwag i nie wstrzymuje
dalszego postepowania.

b) dyrektor szkoty wszczyna postgpowanie na pismie, oficjalnie zawiadamiajac
ucznia petnoletniego o wszczgciu postgpowania administracyjnego w sprawie
skreslenia go z listy uczniow.

c) w toku postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoly zapewnia uczniowi
petoletniemu, jako jedynej stronie postgpowania, czynny udzial w kazdym
jego etapie, w tym prawo do wgladu w dokumentacj¢ sprawy, skladania
wyjasnien oraz zgtaszania wnioskow dowodowych.

d) od decyzji dyrektora szkoly o skresSleniu z listy uczniéw petnoletniemu
uczniowi przyshuguje prawo wniesienia odwolania do wilasciwego Kuratora
Oswiaty, za posrednictwem dyrektora szkoty, w terminie 14 dni od dnia jej
doreczenia.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy
moga odwotac si¢ od nalozonej na ucznia kary.

4. Tryb odwotania sig od kary:

1) odwotanie moze wnie$¢ uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy w ciagu 7 dni
od uzyskania informacji o karze;

2) w pierwszej kolejnosci odwolanie wnoszone jest w formie ustnej do osoby
wymierzajacej karg, ktorej obowiazkiem jest sprawdzenie jego zasadnosci;

3) w przypadku stwierdzenia zasadno$ci odwotania, kara udzielona uczniowi zostaje
cofnieta;

4) w przypadku braku zasadno$ci odwotania, kara zostaje utrzymana;

5) o utrzymaniu lub cofnigciu kary nalezy poinformowac ucznia, jego rodzicow
lub wychowawcg klasy w terminie do 7 dni od ztoZzenia odwolania;

6) w przypadku braku porozumienia z osoba wymierzajaca karg¢ uczniowi przystuguje
odwotanie w formie ustnej do wychowawcy klasy lub w formie pisemnej do dyrektora
szkoty;

7) dyrektor rozpatruje odwotanie do 14 dni od jego otrzymania i informuje o swojej
decyzji ucznia i jego rodzicow;

8) rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

5. Jezeli uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego dyrektor szkoty, za zgoda
rodzicOw oraz ucznia, moze zastosowaé, jezeli jest to wystarczajace, S$rodek
oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia, ostrzezenia ustnego lub na pismie;

2) przeproszenia pokrzywdzonego;

3) przywrocenia stanu poprzedniego, wykonanie okreslonych prac porzadkowych na
rzecz szkoty
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Zastosowanie Srodka oddzialywania wychowawczego nie wyltacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

Brak zgody na zastosowanie przez dyrektora $rodka oddzialywania wychowawczego
wiaze si¢ z konsekwencjami dla zainteresowanego ucznia-sprawg kieruje si¢ na policje
lub do sadu rodzinnego na standardowa $ciezke postepowania.

Srodka oddziatywania wychowawczego nie mozna zastosowaé w przypadku, gdy uczen
dopuscil si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa $ciganego
z urzgdu lub przestgpstwa skarbowego.

Dyrektor szkoty po wyczerpaniu kar statutowych 1 mozliwosci oddziatywania
wychowawczego na ucznia, moze wystapi¢ do Kuratora OS$wiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty w nast¢pujacych przypadkach:

1) rozboju w szkole lub poza nia;

2) picia alkoholu w szkole lub poza nig;

3) dewastacji mienia szkolnego;

4) falszowania dokumentow;

5) kradziezy;

6) posiadania lub handlu narkotykami, dopalaczami lub innymi srodkami odurzajacymi;
7) notorycznego uchylania si¢ od obowiazkéw szkolnych;

8) razacego naruszania postanowien zawartych w statucie.

§47.

Szkola ma obowiazek powiadomienia rodzicéw o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

ROZDZIAL 8
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE PRZEPISY OGOLNE

§48.

Wewnatrzszkolne ocenianie zwane dalej ,,WO” okresla warunki 1 sposdb oceniania
osiagni¢¢ edukacyjnych, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianow w Szkole Podstawowej nr 1 w Mystowicach.

§49.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach
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oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkoéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

ROZDZIAL 9
ORGANIZACJA OCENIANIA

§50.

Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczegbdlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) biezace ocenianie procentowe 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

Kazdy nauczyciel ma obowiazek biezacego i1 systematycznego dokonywania wpisu
punktow = wynikow % do dziennika elektronicznego.

Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci z uwzglednieniem jego
mozliwosci intelektualnych.
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4. Kazdy uczen ma prawo by¢ oceniony za pomoca rdéznorodnych narzedzi pomiaru
osiagnigc.

5. Kazdy uczen powinien by¢ oceniany systematycznie.
6. Uczniowie znaja kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.
7. Czestotliwos$¢ oceniania na poszczegolnych zajeciach wynika z zasad przyjetych w WO.

8. Kazdy uczen w ciagu tygodnia nie moze pisa¢ wigcej niz:
1) 2 prace klasowe (catogodzinne), sprawdziany prowadzone w réznych dniach w klasie
1V;
2) 3 prace klasowe (calogodzinne), sprawdziany prowadzone w roznych dniach
w klasach V-VIIL.

9. Prace klasowe, sprawdziany i odpowiedzi ustne sa obowiazkowe.
W przypadku odmowy napisania pracy lub odpowiedzi ustnej uczen otrzymuje 0%
1 nauczyciel odnotowuje to zdarzenie w uwagach neutralnych w dzienniku elektronicznym.

10. Praca klasowa, sprawdziany sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,
poprzedzone sa powtdrzeniem wiadomosci 1 podany jest zakres sprawdzanej wiedzy
1 umiejgtnosci.

11. Kroétkie sprawdziany (kartkowki) nie musza by¢ zapowiadane i obejmuja zakres
3 ostatnich tematow.

12. Prace pisemne zostaja sprawdzone w ciagu dwoch tygodni (wypracowania w ciagu
1 miesiaca).

13. Uczen nieobecny na pracy klasowej jest zobowiazany zglosi¢ ten fakt przed
rozpoczgciem zajeé 1 napisa¢ ja w terminie 2 tygodni od pojawienia si¢ w szkole.
W przypadku dhlugotrwatej choroby termin poprawy moze by¢ przedtuzony przez
nauczyciela przedmiotu.

14. Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia kazdej pracy klasowej (tzn. sprawdzianu
wiadomosci z okreslonego dziatu tematycznego trwajacego godzing lekcyjna z wyjatkiem
dyktand i wypracowan),z ktorej uzyskat wynik mniejszy lub réwny 49% .

1) poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢ w ciagu 2 tygodni od dnia podania informacji
o wynikach oceniania;

2) poprawa odbywa si¢ wg zasad okreslonych przez nauczyciela;

3) wynik poprawy jest dokumentowany jako odregbny wynik %.

15. Jezeli uczen korzysta z niedozwolonych pomocy na sprawdzianie, nauczyciel wpisuje
mu 0 %, a fakt Sciagania odnotowuje na pracy pisemnej ucznia.

16. Na koniec semestru nie przewiduje si¢ dodatkowych sprawdzianéw umozliwiajacych
podwyzszenie oceny proponowanej przez nauczyciela.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Nie ocenia si¢ ucznia po dtuzszej nieobecnosci w szkole (powyzej 5 dni), a fakt ten uczen
jest zobowiazany zgtosi¢ nauczycielowi przed rozpoczgciem zajgc.

Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania na lekcje (brak zeszytu, ¢wiczen,
niegotowo$¢ do odpowiedzi) bez podania przyczyny. O ilosci nieprzygotowan decyduje
nauczyciel danego przedmiotu.

Aktywno$¢ ucznia na lekcji nagradzana jest plusami (+) lub ocenami %, jezeli aktywnos¢
ucznia miata szczegdlne znaczenie dla przebiegu lekcji. Maksymalny wynik, jaki uczen
moze uzyskac, za okreslong przez nauczyciela przedmiotu ilo$¢ plusow, to 100%.

W przypadku otrzymania przez ucznia z obowiazkowych form oceniania wpisu ,,nb”
lub ,,bp” w dzienniku, nauczyciel ustala termin zaliczenia danej formy.

W wyjatkowych sytuacjach, gdy podstawa programowa bgdzie realizowana za pomoca

zdalnego nauczania, ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na

monitorowaniu jego wytworow pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

2) rozmowy telefoniczne, videokonferencje;

3) komunikacj¢ za pomoca komunikatora Microsoft Teams Ilub innego
zaakceptowanego przez dyrektora;

4) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczna;

5) sprawdziany online przeprowadzane na portalach wskazanych przez dyrektora.

Skala ocen oraz kryteria oceniania w czasie zagrozenia sa zgodne z dotychczasowym
Ocenianiem Wewnatrzszkolnym.

Po dtuzszych przerwach (feriach zimowych i przerwach $§wiatecznych) w dwoch
pierwszych dniach uczniowie nie sa odpytywani i nie sg przeprowadzane sprawdziany
1 kartkowki.

§51.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicéw

o:

1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
a) wymagania edukacyjne formutowane sa do kazdego przedmiotu i do kazdego

poziomu edukacyjnego przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli przedmiotu
W oparciu o wybrany program nauczania.

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach

1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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§52.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace oceny %;

2) klasyfikacyjne:
a) §rédroczne 1roczne,
b) koncowe,

3) oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicoéw.

2. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-VIII wpisywane sa do dziennika
elektronicznego w formie punktow, ktdre automatycznie sa przeliczane na wynik %.

3. Zasady obliczania wyniku % :

Wynik % = liczba punktow uzyskanych/maksymalna liczba punktow x 100%
(przyktad: uczen uzyskat 42 punkty na 50 mozliwych- otrzymuje wynik 84%)

4. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia;
2)

precyzyjne wskazanie poziomu wykonania konkretnego zadania;

3) wspieranie oceniania ksztattujacego poprzez przekazywanie uczniowi informacji
o0 jego osiagnieciach edukacyjnych, przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki
sposOb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

4)

motywowanie ucznia do dalszej nauki,

5) umozliwienie dokonywania analizy postgpow ucznia.

5. Nauczyciel okresla przed kazda forma pracy ucznia kryteria oceniania oraz maksymalna
liczbg punktow, mozliwa do uzyskania z danej aktywnosci:

1) kryteria moga by¢ modyfikowane w zalezno$ci od specyfiki przedmiotu;

2) w przypadku aktywnos$ci lekcyjnej, krotkich ¢wiczen nauczyciel moze zastosowaé

tylko informacj¢ zwrotna lub symbol pomocniczy np. ,,+”.

6. Uczen podlega nastgpujacym formom biezacego ocenia i ich dokumentowania:

Forma

Dokumentowanie

Praca klasowa/sprawdzian/wypracowanie

punkty = wynik % + informacja zwrotna

Kartkowka/test

punkty = wynik %

Praca pisemna

punkty = wynik % + komentarz

Odpowiedz ustna

punkty = wynik % + komentarz ustny

Projekt punkty = wynik % + komentarz
Prezentacja punkty = wynik % + komentarz
Zadanie praktyczne punkty = wynik % + komentarz ustny
Dos$wiadczenie punkty = wynik %

Praca na lekcji

Punkty =wynik % + komentarz ustny

7. W ramach oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych w szkole podstawowej:
1) w klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:
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10.

11.

12.

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mala.
Cwiczenia usprawniajace motoryke mata sa obowiazkowe dla ucznia 1 nauczyciel
moze ustali¢ z nich oceng.

b) praktyczno-technicznych prac domowych - do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych,

2) w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemna prac¢ domowa (stuzaca
wylacznie utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu stosowaniu tresci zrealizowanych
na lekcji) do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest
ona obowiazkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny:

a) kazda pisemna praca domowa musi by¢ przez nauczyciela sprawdzona i opatrzona
informacja zwrotna,

b) nauczyciel moze podwyzszy¢ roczng oceng klasyfikacyjna uczniowi systematycznie
wykonujacemu nieobowiazkowe pisemne prace domowe.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa mu przekazywane.

Ewentualne watpliwos$ci zwiazane z otrzymang przez ucznia oceng wyjasniane beda
na podstawie dostarczonych przez ucznia lub jego rodzicow wydanych wczesniej prac
oraz podanych wcze$niej kryteriow oceniania.

Na prosbg rodzicow ucznia dokumentacja zwigzana z egzaminem klasyfikacyjnym
lub poprawkowym jest udostgpniana w sekretariacie szkoty.

Pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana rodzicom podczas
zebran 1 konsultacji.

W przypadku ucznia, ktory przyszedl z innej szkoty w czasie trwania roku szkolnego,
dostarczone oceny biezace uzyskane w poprzedniej szkole bgda brane pod uwage
1 zostang wpisane do dziennika elektronicznego wg nastgpujacej skali:

ocena celujaca - 100 %
ocena bardzo dobra - 97%
ocena dobra - 84 %
ocena dostateczna - 69%
ocena dopuszczajaca - 49 %
ocena niedostateczna - 30 %

§53.

Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest objgty
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
- na podstawie tej opinii.

Procentowy system biezacego oceniania stosuje si¢ wobec ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi z uwzglednieniem wlasciwego dostosowania wymagan,
warunkéw wykonania zadania 1 kryteriow punktowych.

§54.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zaje¢ praktyczno-
technicznych, plastyki, muzyki i1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwagg wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢
udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§55.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii oraz na podstawie pisemnego wniosku rodzicOw ucznia w tej
sprawie.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji innych zaje¢ edukacyjnych, na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza
lub na podstawie orzeczenia badz opinii z poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, na czas okre§lony w tej opinii oraz na pisemny wniosek
rodzicéw ucznia w tej sprawie.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub innych zajgé
edukacyjnych uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§56.

W ocenach biezacych dopuszcza sig:
1) stosowanie skrotow:
a) nb - nieobecny,
b) np - nieprzygotowany,
c) bp - brak pracy/praca niedokonczona,
d) bs - brak stroju.
2) notowania form aktywnos$ci w postaci ,,+”
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3) stosowanie,,” ” — informacja dla nauczyciela

W przypadku nieobecnosci ucznia klas IV-VIII na sprawdzianie, kartkdwce lub innej

formie aktywnosci, nauczyciel przedmiotu wpisuje ,,nb”.

Natomiast w sytuacji niewykonanej lub niedokonczonej pracy na lekcji, stosuje wpis

,»bp”.

1) ww. skroty nie moga by¢ automatycznie przeliczane na 0%;

2) wynik 0% wpisuje si¢ uczniowi, ktory przystapi do danej formy obowiazkowego,
zalegtego zaliczenia, lecz zgodnie z przyjetymi kryteriami nie uzyska Zadnego
punktu;

3) wynik 0% otrzymuje roéwniez uczef, ktory odmoéwi wykonania zaleglej formy
obowiazkowego zaliczenia.

Zapis ,,nb” lub ,,bp” stosuje si¢ wytacznie w przypadku aktywnosci, dla ktorej nauczyciel
przewiduje obowiazkowe zaliczenie.

Ocenianie jest integralng czgs$cia procesu nauczania, dlatego powinno by¢ systematyczne.

W ocenianiu biezacym nauczyciel zobowiazany jest do stosowania elementéw oceniania
ksztattujacego, w szczegdlnosci do udzielania uczniom informacji zwrotnej (ustnej
lub pisemnej) zawierajacej wskazania, co uczen zrobil dobrze, co wymaga poprawy oraz
zawiera¢ wskazowki w jaki sposob uczen powinien pracowaé dale;j.

Nauczyciel ma mozliwo$¢ wprowadzenia oceniania ksztattujacego, wspierajacego rozwoj

ucznia. Rozdziela si¢ w nim ocen¢ sumujaca(wyrazanag w formie oceny %)

od ksztattujacej (wyrazanej w postaci informacji zwrotnej, opisowej, w formie ustnej

lub pisemne;):

1) nauczyciel na swoim przedmiocie decyduje jakie prace ucznia beda podlegaé ocenie
ksztattujacej (np. aktywnos$¢ na lekcji, karta pracy, kartkowka, odpowiedz ustna),
a jakie ocenie % np. sprawdziany;

2) na oceng $rodroczng 1 roczna maja wplyw zar6wno oceny sumujace (oceny %) jak
1 oceny ksztattujace (opisowe);

3) o wprowadzeniu takiej formy oceniania na swoim przedmiocie i jego celowosci,
nauczyciel powinien poinformowac ucznidéw i ich rodzicow.

W klasach I-IIT $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ocena opisowa.

Poczawszy od klasy czwartej z zaje¢ edukacyjnych oraz w klasach I-III z religii 1 jgzyka
obcego nowozytnego ustala si¢ nastgpujaca skale s$rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych:

stopien skrot literowy wartos¢ liczbowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1
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10.

Dla oceny $rodrocznej 1 rocznej przyjmuje si¢ nastepujace kryteria:

0% - 30% ocena niedostateczna
31% - 49% ocena dopuszczajaca
50% - 69% ocena dostateczna
70% - 84% ocena dobra

85% - 97% ocena bardzo dobra
98% - 100% ocena celujaca

Przy przeliczaniu procentdw na oceny stosuje si¢ zasadg zaokraglania do cato$ci zgodnie
z zasadami matematycznymi.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan na poszczeg6lne stopnie szkolne obowiazujace

przy ocenianiu §rodrocznym i rocznym:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje si¢ zdobytymi
umiejgtnosciami w rozwiazywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiazania nietypowe, osiaga sukcesy
w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat pelen zakres wiedzy
1 umiejgtnosci okreslonych w programie nauczania przedmiotow w danej klasie,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadana
wiedzg¢ do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych
w programie nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawach programowych, poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym
wymagan w podstawach programowych, rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej
nauki, rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki
w wiadomos$ciach i umiejgtnosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu, nie jest w stanie rozwiazywac¢ (wykonywac) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

§57.

Ocenianie zachowania odbywa si¢ na podstawie ustalonych kryteribw oceniania
zachowania.
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W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§58.

Ocenianie zachowania uwzgle¢dnia nastgpujace obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacjg celow rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i1 poza nia;

5) dbatos¢ o kulturg jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

7) wspolpraca oraz dbatos$¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i1 kultury
innych narodow.

Ocenianie biezace polega na odnotowywaniu w dzienniku elektronicznym pozytywnych,
negatywnych i neutralnych uwag o zachowaniu ucznia, podporzadkowanym obszarom
wymienionym w ust.1.

Przy ustalaniu $rodrocznej i1 rocznej oceny zachowania ucznia uwzgl¢dniane sa

zachowania pozytywne, jak 1 negatywne w odniesieniu do kryteriow oceniania, a takze

ich czgstotliwos¢, nasilenie, skutki oraz stosunek ucznia do popetionych uchybien;

1) ilo$¢ uwag stanowi tylko informacje pomocnicza, nie zastgpujac caloSciowej oceny
postawy ucznia.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan na poszczegdlne oceny zachowania ucznia,
obowiazujace przy ocenianiu srodrocznym i rocznym:

1) ocene¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory w pelni wywiazuje si¢ z obowiazkdw ucznia,
przestrzega zasad okreslonych w statucie szkoty, respektuje przyjete normy spoleczne
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2)

3)

4)

S)

6)

1 etyczne, dba o dobre imig szkoly, okazuje szacunek innym osobom, troszczy si¢

o bezpieczenstwo 1 dobro wspoélne, a jego postawa stanowi pozytywny przyklad dla
innych uczniéw. Aktywnie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty, podejmuje dziatania na
rzecz innych oraz wykazuje gotowos¢ do pracy nad wlasnym rozwojem.

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory w wigkszoSci wywiazuje si¢
z obowiazkéw ucznia, przestrzega zasad okreslonych w statucie szkoty i na ogot
prezentuje wysoka kulturg¢ osobista oraz odpowiedzialng postawe. Okazuje szacunek
innym osobom, dba o bezpieczenstwo wilasne i innych, wiasciwie reaguje
w sytuacjach wymagajacych odpowiedzialnosci oraz zgodnie wspoOlpracuje
z rowiesnikami. Angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoly oraz podejmuje dziatania
sprzyjajace wlasnemu rozwojowi. Ewentualne uchybienia maja charakter incydentalny
1 sa przez ucznia korygowane.

oceng¢ dobra otrzymuje uczen jezeli na ogo6t stara si¢ wywiazywac si¢ z obowiazkoéw
ucznia, przestrzega zasad obowiazujacych w szkole i respektuje przyjete normy
spoteczne. Zazwyczaj zachowuje si¢ kulturalnie, okazuje szacunek innym osobom,
dba o bezpieczenstwo 1 wtasciwe relacje z rowie$nikami. Reaguje na zwracane uwagi
1 podejmuje dziatania majace na celu poprawe¢ swojego zachowania. Jego uchybienia
sa zazwyczaj nieliczne i nie maja charakteru razacego ani uporczywego.

ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia podstawowe wymagania dotyczace
zachowania, jednak zdarzaja mu si¢ powtarzajace si¢ uchybienia w zakresie
wywiazywania si¢ z obowiazkow, przestrzegania zasad lub wlasciwego zachowania
wobec innych osob. Wymaga przypominania o obowiazujacych normach i zasadach
oraz wsparcia w ksztalttowaniu wilasciwych postaw. Na og6l reaguje na dziatania
wychowawcze 1 podejmuje proby poprawy swojego zachowania, a jego postawa nie
wskazuje na razace lekcewazenie obowigzkow ani norm spotecznych.

ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktdry czesto, Swiadomie w sposob istotny
nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw ucznia, narusza zasady okreslone w statucie szkoty
lub nie respektuje przyjetych norm spotecznych. Zdarza mu si¢ zachowywac w sposob
niewtasciwy wobec innych osob, narusza¢ zasady kultury osobistej, bezpieczenstwa
lub wspdlzycia spotecznego. Pomimo podejmowanych przez szkote dziatan
wychowawczych jego zachowanie nie ulega wystarczajacej poprawie. Uczen
wykazuje ograniczona odpowiedzialnos¢ za wlasne postgpowanie 1 jego
konsekwencje.

oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory razaco, uporczywie i §wiadomie narusza
obowiazki ucznia, zasady okreslone w statucie szkoly oraz podstawowe normy
wspotzycia spotecznego i etycznego. Jego zachowanie moze powodowaé powazne
zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia, godnosci lub praw innych osob albo narusza¢
dobre imi¢ i mienie szkoly. Uczen nie respektuje podejmowanych wobec niego
dzialan wychowawczych, nie wykazuje gotowosci do zmiany postgpowania lub
dopuszcza si¢ zachowan szczegdlnie powaznych, wymagajacych zdecydowanej
reakcji szkoly.

§59.
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Wychowawca moze w porozumieniu z dyrektorem szkoty obnizy¢ wystawiona juz oceng
z zachowania w przypadkach takich jak:

1) kradzieze rzeczy warto§ciowych;

2) rozboje, pobicia, wymuszenia;

3) opuszczanie zaje¢ - bez usprawiedliwienia;

4) razace naruszanie zasad obowiazujacych w szkole;

5) lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty;

6) niszczenie mienia szkoly 1 mienia prywatnego.

Uczen notorycznie uchylajacy si¢ od realizacji obowiazku szkolnego, nie moze miec
oceny wyzszej niz nieodpowiednia.

Wychowawca moze podwyzszy¢ oceng z zachowania w przypadku, gdy uczen rozpoczat
edukacje w Szkole Podstawowej nr 1 w Il semestrze roku szkolnego.

W przypadku trudnej sytuacji zyciowej ucznia o ostatecznej ocenie z zachowania
decyduje wychowawca z dyrektorem szkoty i pedagogiem.

ROZDZIAL 10
KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA

§60.

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu-wedtug skali i kryteriow zamieszczonych w §56 ust.8,9,10 i §58
ust.4 1 5 - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz srddrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena $rodroczna jest ostateczna i nie ulega zmianie.

Klasyfikacj¢ §rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ nie wezesniej niz na 5 dni roboczych
przed srédroczna konferencja klasyfikacyjna.

Klasyfikacja $rodroczna w klasach I-III polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia. Ma formg oceny opisowe;.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu wiadomosci i umiejgtnosci
oraz zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Ma formg oceny opisowe;j.
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10.

11.

12.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycigzaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja koncowa sktada si¢ z:

1) rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych ustalonych odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej oraz ocen rocznych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalonej w klasie programowo najwyzsze;j.

Kazdy nauczyciel w uzasadnionych przypadkach ma prawo podwyzszy¢ oceng
$rdédroczna 1 roczna, uwzgledniajac pracg ucznia, jego zaangazowanie 1 postgpy w nauce.

Laureat konkursu przedmiotowego (uczen, ktory zajal LII Iub III miejsce) o zasiggu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna
oceng klasyfikacyjna.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu miejskim, otrzymuje czastkowa oceng
celujaca z danych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego.

Zasady dopuszczania do egzaminéw poprawkowych 1 sprawdzajacych oraz
ich przeprowadzania sa uregulowane w rozdziatach 121 13.

§61.

Na 5 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogiczne] nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne oraz

wychowawca klasy sa obowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o ostatecznych

przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

1) uczen zaznajamia si¢ 2z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi na
poszczegolnych przedmiotach;

2) rodzice zaznajamiaja si¢ z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi poprzez
dziennik elektroniczny.

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna z zajeé
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli spelnia nastgpujace
warunki:
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a) choroba ucznia trwajaca nieprzerwanie ponad miesiac,

b) udokumentowane przez ucznia zajgcie w danym roku szkolnym LILIII miejsca
na szczeblu miasta lub wyréznien z danego przedmiotu na szczeblach wyzszych,

c) sytuacje losowe.

2) tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) do 2 dni od zaznajomienia si¢ z przewidywana oceng klasyfikacyjna (ust.1 pkt 1
12) uczen lub jego rodzice moga zwrocic si¢ z pisemna prosba do dyrektora szkoty
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;j,

b) w prosbie powinna by¢ zawarta proponowana ocena oraz uzasadnienie jej
podwyzszenia,

c¢) komisja powotana przez dyrektora szkoty w terminie do 2 dni od ztoZenia prosby,
rozpatruje ja pod wzgledem formalnym,

d) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia prosby, dyrektor szkoty kieruje
zainteresowanego ucznia lub jego rodzicow do nauczyciela przedmiotu w celu
ustalenia sposobu 1 terminu podwyZzszenia oceny,

e) w wyniku negatywnego rozpatrzenia prosby dyrektor szkoly informuje o tym fakcie
osobg zainteresowana.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania:

1) uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania jezeli spetnia nastgpujace warunki:

a) choroba ucznia trwajaca nieprzerwanie ponad miesiac;

b) sytuacje losowe.

2) tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) do 2 dni od zaznajomienia si¢ z przewidywang ocena klasyfikacyjna (ust.1 pkt 1
12) uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ si¢ z pisemna prosba do dyrektora szkoty
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

b) w prosbie powinna by¢ zawarta proponowana ocena oraz uzasadnienie
jej podwyzszenia,

c) komisja powotlana przez dyrektora szkoty w terminie do 2 dni od ztozenia prosby,
rozpatruje ja pod wzgledem formalnym,

d) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia prosby, dyrektor szkoty kieruje
zainteresowanego ucznia lub jego rodzicow do wychowawcy klasy w celu ustalenia
sposobu i terminu podwyzszenia oceny,

e) w wyniku negatywnego rozpatrzenia prosby dyrektor szkoly informuje o tym fakcie
osobg zainteresowana.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z powodu nieobecnosci usprawiedliwionych lub
nieusprawiedliwionych, nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o tym fakcie na miesiac
przed plenarna konferencja klasyfikacyjna, umozliwiajac uczniowi w wyznaczonym
terminie ztozenie wniosku o egzamin klasyfikacyjny.

Uczen 1 jego rodzice maja prawo odwolania si¢ od ustalonej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Warunki i tryb odwotan znajduja si¢ w rozdziale 12.

§62.
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Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia:

1) opinia nauczycieli wyrazana jest w formie proponowanej oceny zachowania
np. wzorowa, bardzo dobra wg ustalonej skali;

2) opinia uczniéw danej klasy wyrazana jest w formie zaproponowanego
1 udokumentowanego przez wychowawcg narzgdzia oceny zachowania;

3) samoocena danego ucznia wyrazana jest w formie zaproponowanej przez siebie oceny
zachowania np. wzorowa, bardzo dobra itd. wg ustalonej skali.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §68.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§63.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

§64.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

1) zespoly wyrownawcze;

2) organizowanie samopomocy kolezenskiej;

3) indywidualne konsultacje z nauczycielem przedmiotu.

§65.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu

przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j
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lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;

2) uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie i w terminach okreslonych
w rozdziale 11.

ROZDZIAL 11
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§66.

Uczniowi nieklasyfikowanemu przysluguje prawo ubiegania si¢ o przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu programowego zrealizowanego w danym okresie
- patrz §65 ust. 21 3.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
1) minimalny czas trwania egzaminu z jednego przedmiotu wynosi:

a) w klasach I-I1I — 30 minut;

b) w klasach IV-VIII — 45 minut.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w §65 ust.3 pkt.2,
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajgcia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w §65 ust.3 pkt.2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek ucznia lub jego rodzicéw zlozony
u dyrektora szkoty do 3 dni od zaznajomienia si¢ z faktem nieklasyfikowania (§61 ust.5).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w szkole, do ktorej uczeszcza dany uczen.

1) w szczegblnych sytuacjach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia egzamin na wniosek rodzicow ucznia bedzie mozna przeprowadzi¢ w innym
miejscu, np. w domu ucznia albo w szpitalu, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

Podczas egzaminu obowiazuje catkowity zakaz wnoszenia i korzystania z urzadzen

telekomunikacyjnych.

1) wyjatek stanowi urzadzenie wyposazone w aplikacj¢ do monitorowania stanu zdrowia
ucznia, wynikajacego z jego choroby lub niepelnosprawnosci.
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§67.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §65 ust.2,3,przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §65 ust.3 pkt.1,2,przeprowadza
komisja powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele lub nauczyciel z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w §65 ust.3 pkt.1,2 oraz

jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy

w ciagu jednego dnia:

1) uczen moze zdawaé w jednym dniu egzamin klasyfikacyjny maksymalnie z 3 r6znych
przedmiotow.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow-
rodzice ucznia.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu komisja ustala oceng ucznia z danych zajeé
edukacyjnych. W przypadku roznicy zdan, sprawe oceny rozstrzyga si¢ przez
glosowanie. Wszystkie osoby wchodzace w sktad komisji sa zobowigzane do zajgcia
konkretnego stanowiska podczas glosowania, nie moga wstrzymac si¢ od glosowania.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdét zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Wynik egzaminu musi by¢ ustalony i przekazany uczniowi najpdzniej w dniu
nastgpujacym po dniu egzaminu.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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10. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena

11.

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego oraz zastrzezen ujetych w §68 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 12
SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI

§68.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze:
1) roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych;
2) lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania,
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

§69.

Dyrektorowi szkoty przystuguja 3 dni na rozpatrzenie wniosku i ustalenie, czy zostaly
naruszone procedury (wymienione w §68) ustalania oceny.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ w szkole, do ktérej uczeszcza

dany uczen.

1) w szczegblnych sytuacjach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia sprawdzian na wniosek rodzicéw ucznia bgdzie mozna przeprowadzi¢ w innym
miejscu, np. w domu ucznia albo w szpitalu, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

Podczas sprawdzianu obowiazuje catkowity zakaz wnoszenia 1 korzystania z urzadzen

telekomunikacyjnych.

1) wyjatek stanowi urzadzenie wyposazone w aplikacje¢ do monitorowania stanu zdrowia
ucznia, wynikajacego z jego choroby lub niepetnosprawnosci.

Minimalny czas trwania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci wynosi:
1) w klasach I-III — 30 minut;
2) w klasach IV-VIII — 45 minut.

§70.
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W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) przygotowuje sprawdzian wiadomo$ci i1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki
techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, zaje¢ komputerowych, informatyki
1 wychowania fizycznego w formie zadan praktycznych;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania-ustala, w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszo$cia gtosow; w przypadku roéwnej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w §69 ust.2 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w §68. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Zadania  (¢wiczenia) egzaminacyjne proponuje  egzaminator, a zatwierdza
przewodniczacy komisji. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ kryteriom oceny,
o ktora ubiega si¢ dany uczen.

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢é edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt.1b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
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7.

10.

11.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
d) imig 1 nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalona oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sklad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Wynik sprawdzianu musi by¢ ustalony i1 przekazany uczniowi najpdzniej w dniu
nastgpujacym po dniu egzaminu.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust.1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

Roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych podnosi si¢ do stopnia, ktéry uczen
uzyskat na sprawdzianie wiadomo$ci i umiejgtnosci.

ROZDZIAL 13
EGZAMIN POPRAWKOWY, PROMOCJA WARUNKOWA

§71.

Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocen¢ klasyfikacyjna z jednego albo dwodch obowiazkowych zajec
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, informatyki, zajgé
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komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Minimalny czas trwania egzaminu poprawkowego wynosi:
1) w klasach I-I1I — 30 minut;
2) w klasach IV-VIII — 45 minut.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w szkole, do ktorej uczgszcza dany uczen.

1) w szczegdlnych sytuacjach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia egzamin na wniosek rodzicOw ucznia bgdzie mozna przeprowadzi¢ w innym
miejscu, np. w domu ucznia albo w szpitalu, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

Podczas egzaminu obowiazuje catkowity zakaz wnoszenia i korzystania z urzadzen

telekomunikacyjnych.

1) wyjatek stanowi urzadzenie wyposazone w aplikacj¢ do monitorowania stanu zdrowia
ucznia, wynikajacego z jego choroby lub niepelnosprawnosci.

§72.

Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, dyrektor szkoly powotuje komisje

w nastepujacym skladzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly
- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w §72 ust.1 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne w tej lub innej szkole, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot zawierajacy:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Wynik egzaminu musi by¢ ustalony 1 przekazany uczniowi najpdzniej w dniu
nastgpujacym po dniu egzaminu.

Do protokotu zalacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§73.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem §73 ust.5.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
otrzymana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami,
uczen lub jego rodzice maja prawo do zgloszenia zastrzezen w terminie do 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisjg jest ostateczna.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zaj¢cia sa realizowane w klasie programowo
WYZSZe]j.

Fakt uzyskania przez ucznia promocji warunkowej odnotowuje si¢ w arkuszu ocen.

ROZDZIAL 14
PROMOWANIE UCZNIOW

§74.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem §73 ust.5.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjna zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza
odpowiednio klasg.

§75.
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Uczen konczy szkotg podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust.1,
powtarza ostatnig klasg.

ROZDZIAL 15
WARUNKI I SPOSOBY PRZEKAZYWANIA RODZICOM
INFORMACJI O POSTEPACH 1 TRUDNOSCIACH UCZNIA
W NAUCE

§76.

Szkota jest zobowiazana do informowania rodzicow ucznia:

1) o osiagnigciach ucznia, postgpach, trudno$ciach w nauce, efektach uczenia sig
oraz zachowaniu;

2) postepach w realizacji projektow edukacyjnych;

3) wynikach oceniania wspierajacego rozwdj ucznia;

4) istotnych zmianach organizacyjnych i programowych.

Warunki i sposoby informowania rodzicow o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce
1 zachowaniu:
1) biezacych informacji udziela si¢ w czasie zebran i konsultacji z rodzicami:

a) terminy zebran 1 konsultacji z rodzicami ustala dyrektor szkoly w porozumieniu
z rada pedagogiczna,

b) informacj¢ o terminie zebrania lub konsultacji nalezy przekaza¢ rodzicom poprzez
ucznidbw nie pdzniej niz na dwa dni przed planowanym zebraniem lub
konsultacjami,

c) wychowawcy klas zapoznaja rodzicow z harmonogramem zebrah i konsultacji
na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym,

d) rodzic moze mie¢ wglad do dziennika elektronicznego podczas zebran
oraz konsultacji.

2) o zachowaniu dziecka, ocenach biezacych oraz rocznych ocenach klasyfikacyjnych
rodzice informowani sa poprzez dziennik elektroniczny;

3) wychowawca 1 kazdy nauczyciel ma obowiazek udzieli¢ rodzicom ucznia
wyczerpujace] informacji dotyczacej jego dziecka;

4) w sytuacjach wyjatkowych rodzic moze by¢ poinformowany listownie o koniecznosci
skontaktowania si¢ z wychowawca, nauczycielami przedmiotu badz dyrekcja szkoty.

Na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym wychowawca klasy
zapoznaje rodzicoOw ze statutem szkoty, programem wychowawczo-profilaktycznym,
kryteriami oceniania zachowania oraz warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania.

Informacja o zapoznaniu rodzicow ze statutem szkoly, programem wychowawczo-
profilaktycznym, kryteriami oceniania zachowania oraz warunkami i trybem uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zachowania jest zapisana w protokole
z zebrania. Rodzice poswiadczaja swoja obecno$¢ na zebraniu wiasnorgcznym podpisem
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w zeszycie protokotdéw z zebran z rodzicami. Wychowawca odnotowuje obecnosé
rodzicOw na zebraniu w dzienniku elektronicznym.

ROZDZIAL 16
EWALUACJA WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§77.
Ewaluacja wewnatrzszkolnego oceniania prowadzona jest poprzez:
1) analizg funkcjonowania WO w szkole;
2) badania wynikéw nauczania;
3) ankiety wsrdd uczniow;
4) konsultacje z rodzicami i samorzadem uczniowskim;

5) analizg funkcjonowania kryteriow oceny zachowania po kazdym roku szkolnym
z mozliwoscia wprowadzenia zmian.

ROZDZIAL 17
CEREMONIAL SZKOLNY

§78.
Patronka szkoty jest Maria Sktodowska-Curie.
Listopad jest miesiacem pamieci o Patronce, w ktorym odbywa si¢ Swieto Szkoty.
Podczas uroczystosci szkolnych uczniowie sa obowiazani nosic¢ stroj galowy.

Szkota posiada wlasne logo, ktore jest umieszczone na jej stronie internetowe;.

ROZDZIAL 18
POSTANOWIENIA KONCOWE
§79.

Szkota uzywa pieczgei urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa nr 1 im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Mystowicach.

Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§80.
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Wszelkie regulaminy obowiazujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami
statutu oraz ustawami wyzszego rzedu.

§81.
Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane przez rad¢ pedagogiczna szkoty.
Zmiany do statutu nast¢puja w formie uchwaty.

Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoty do opracowania i1 opublikowania
ujednoliconego statutu po kazdej nowelizacji.

Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej
oraz na stronie internetowej szkoty.

§82.

Z dniem wej$cia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej nr 1
im. Heleny i Ignacego Fikow w Mystowicach ” uchwalony 30 sierpnia 1999r. z p6zn. zm.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017r.,a uchwalony zostat uchwata
Rady Pedagogicznej nr 3/2017/2018 z dnia 15 listopada 2017r.

Ostatnie zmiany w statucie: 28.08.2026r.
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Dokumenty wymienione w statucie:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Polityka oraz procedury ochrony uczniéw przed krzywdzeniem

Regulamin wycieczek szkolnych

Szkolny system zapobiegania i reagowania na cyberprzemoc
Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
Regulamin Rady Pedagogiczne;j

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Regulamin wolontariatu

Regulamin Rady Rodzicow

Procedury postgpowania z dzieckiem przewlekle chorym

Zasady podziatu uczniéw na grupy jezykowe

Zasady dzialalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej

Regulamin biblioteki szkolne;j

Regulamin wypozyczenia darmowych podr¢cznikow

Regulamin $wietlicy i stoldwki szkolnej

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Regulamin wychowawcy klasowego

Regulamin dyzuréw nauczycieli

Procedury przyj¢cia do szkoly dzieci przybywajacych z zagranicy
Regulamin przyznawania nagrody rzeczowej uczniom klas I-VIII

Szczegotowa punktacja oceniania zachowania
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